PRECISAZIONE AL DISCIPLINARE
DI GARA

Preso atto che, per mero errore materiale, nel
disciplinare di gara all’'art. 18.4 "METODO PER IL
CALCOLO DEI PUNTEGGI”, non e stato indicato il
riferimento alla riparametrazione citato all’ultimo
paragrafo dell’art. 18.1 “"CRITERI DI VALUTAZIONE
DELL'OFFERTA TECNICA"”, si conferma che nella fase
di definizione dei punteggi si procedera alla
riparametrazione dei punteggi e che pertanto l'art.
18.4 é cosi correttamente formulato:

"18.4 METODO PER IL CALCOLO DEI PUNTEGGI

La commissione, terminata l'attribuzione dei coefficienti agli
elementi qualitativi e quantitativi, procede, in relazione a
ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi per ogni
singolo  criterio secondo il metodo aggregativo
compensatore, con la seguente formula:

Pi = Sn [Px * Cxi]
Dove:
Pi = punteggio del concorrente i-esimo
n = numero totale dei criteri di valutazione
Px = punteggio attribuito al criterio di valutazione X

Cxi = coefficiente criterio di valutazione X per il concorrente
i-esimo (variabile tra 0 e 1)

Sn = sommatoria

Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel
singolo criterio nessun concorrente ottiene il punteggio



massimo, tale punteggio viene riparametrato attribuendo
all’offerta del concorrente che ha ottenuto il punteggio piu
alto per il criterio il punteggio massimo previsto e alle offerte
degli altri concorrenti un punteggio proporzionale
decrescente.

Il punteggio finale sara unico e sara determinato dalla
somma dei punteggi attribuiti.

L’aggiudicazione sara a favore dell’'offerta  che
complessivamente (offerta tecnica, piu offerta economica)
abbia raggiunto il punteggio piu alto.

Il punteggio cosi calcolato sara approssimato alla 2~ cifra
decimale dopo la virgola. La seconda cifra decimale, a sua
volta sara arrotondata all’'unita superiore se la terza cifra
decimale sara uguale o superiore a 5.

L’offerta equivale ad una dichiarazione esplicita che il
concorrente accetta incondizionatamente tutte le condizioni
del Bando e del Disciplinare di gara”



