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L4
B Rroga “ Citta di Seregno
BRIANZA

AVVISO DI INTERPELLO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 UNITA DI PERSONALE PRESSO
IL COMUNE DI SEREGNO RIVOLTO AGLI ISCRITTI NEL VIGENTE ELENCO DI IDONEI
ALL'ASSUNZIONE NEL RUOLO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE APPROVATO DALLA
PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA

CALENDARIO DELLA PROVA D’ESAME E CRITERI DI VALUTAZIONE

Si comunicano di seguito il calendario e i criteri della prova selettiva stabilita dalla commissione esaminatrice:

PROVA ORALE: 9 OTTOBRE 2026 - ore 11:30, presso il Comando di Polizia Locale, via Messina n. 16, Seregno.

La valutazione della prova sara effettuata in base ai seguenti criteri:

e CRITERIO A - Valutazione delle competenze trasversali, attitudini, motivazioni all’assunzione al
ruolo, anche attraverso I'esame del curriculum vitae — massimo 5 punti;
e  CRITERIO B — Valutazione delle competenze tecniche — massimo 25 punti, cosi suddivisi:
» Livello di approfondimento delle conoscenze specialistiche — massimo 10 punti;
> Livello di ampiezza delle conoscenze generali — massimo 10 punti;
> Capacita e padronanza espositiva — massimo 5 punti.

Saranno considerati idonei i candidati che abbiano ottenuto nella prova un punteggio pari o superiore a
21/30.

Seregno, 6.10.2026

Originale firmato conservato agli atti



